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Extrait du registre des délibérations
du Conseil municipal

Canton de
Combs-la-Ville

Département de
Seine-et-Marne

L'an deux mille vingt cinq, le trois novembre à 20h30,
le Conseil  municipal  légalement  convoqué s’est  réuni  à la mairie  en séance publique sous la
présidence de Madame Line MAGNE, Maire.

Date de convocation : 24 octobre 2025 Nombre de conseillers

Date d’affichage : 24 octobre 2025 En exercice : 33 Présents : 20 Votants : 29

Étaient présents : Mmes – MM. 
MAGNE, NECKER, LE MEUR, GUEYE, MOÏSE, ABDERRAHMANE, BÉRAUD, CHAPPE, DELPY,
REGANHA,  KAOUANE,  CANARD,  MALISZEWICZ,  RIODIN,  QUINIOU,  SOYER,  RACINE,
FERRARIO, BAMI, DURUAL
Absents représentés : Mmes – MM. 
DEMOULIN représenté par MAGNE, BERGANO représenté par RIODIN, EYAMO représenté par
MOÏSE,  AFOUF  représenté  par  KAOUANE,  LAWIN  représenté  par  CHAPPE,  LAMBERT
représenté par CANARD, KUPR représenté par RACINE, KEVORKOFF représenté par BÉRAUD,
DUEZ représenté par BAMI
formant la majorité des membres en exercice.
Absents : Mmes – MM. 
B. LAWIN, MARCH, NZOUETOUM, ROCHA

Secrétaire de séance : Abdelaziz ABDERRAHMANE
Rapporteur  : Julien BÉRAUD  

Objet :  Débat  d'Orientations  Budgétaires  sur  la  base  du  rapport  sur  les  orientations
budgétaires pour 2026

En application des articles L2312-1 et L,5217-10-4 du Code Général des Collectivités Territoriales,
le maire d’une commune de plus de 3 500 habitants est tenu de présenter au Conseil municipal un
rapport sur les orientations budgétaires, les engagements pluriannuels envisagés ainsi que sur la
structure et la gestion de la dette. Cette présentation donnant lieu à débat doit se tenir dans un
délai maximum de dix semaines précédant l'examen du budget, 

Pour  les  communes  de  plus  de  10  000  habitants,  le  rapport  doit  également  comporter  des
éléments sur le personnel.

MAIRIE DE MOISSY-CRAMAYEL
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01 64 88 15 00
mairie@ville-moissycramayel.fr
www.moissy-cramayel.fr
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A ce titre, il convient que le Conseil municipal débatte des orientations générales du Budget primitif
2026 annexées dans le document «rapport d’orientations budgétaires 2026» ci-joint à la présente
délibération.

Sur proposition de la Maire,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales en ses articles L 2312-1, D 2312-3 et R 2313-8,

Vu le Code des Relations entre le Public et l'Administration, notamment son livre III,

Vu le rapport d'orientations budgétaires 2026,

Vu l’avis de la Commission des Finances, Administration générale et Citoyenneté du 13 octobre
2025,

le Conseil municipal

débat
des orientations et informations budgétaires figurant dans le rapport communiqué à cet effet.

approuve 
les orientations budgétaires.

dit 
que la présente délibération sera transmise à M. le Préfet de Seine-et-Marne ainsi qu'au Président
de la Communauté d'Agglomération Grand Paris Sud Seine-Essonne-Sénart.

que le rapport, dans les conditions réglementaires, sera mis à disposition du public sur le site
internet de la commune de Moissy-Cramayel et consultable en mairie.

Fait et délibéré ce jour à la majorité des suffrages exprimés
Ont voté contre : Mmes – MM.
DUEZ, BAMI

#signature#

La Maire,
Line MAGNE

Le secrétaire de séance,
Abdelaziz ABDERRAHMANE
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Certifie exécutoire la présente délibération
Télétransmise en préfecture le : 
Notifiée le :
Publiée le :
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Extrait du registre des délibérations
du Conseil municipal

Canton de
Combs-la-Ville

Département de
Seine-et-Marne

L'an deux mille vingt cinq, le trois novembre à 20h30,
le Conseil  municipal  légalement  convoqué s’est  réuni  à la mairie  en séance publique sous la
présidence de Madame Line MAGNE, Maire.

Date de convocation : 24 octobre 2025 Nombre de conseillers

Date d’affichage : 24 octobre 2025 En exercice : 33 Présents : 20 Votants : 29

Étaient présents : Mmes – MM. 
MAGNE, NECKER, LE MEUR, GUEYE, MOÏSE, ABDERRAHMANE, BÉRAUD, CHAPPE, DELPY,
REGANHA,  KAOUANE,  CANARD,  MALISZEWICZ,  RIODIN,  QUINIOU,  SOYER,  RACINE,
FERRARIO, BAMI, DURUAL
Absents représentés : Mmes – MM. 
DEMOULIN représenté par MAGNE, BERGANO représenté par RIODIN, EYAMO représenté par
MOÏSE,  AFOUF  représenté  par  KAOUANE,  LAWIN  représenté  par  CHAPPE,  LAMBERT
représenté par CANARD, KUPR représenté par RACINE, KEVORKOFF représenté par BÉRAUD,
DUEZ représenté par BAMI
formant la majorité des membres en exercice.
Absents : Mmes – MM. 
B. LAWIN, MARCH, NZOUETOUM, ROCHA

Secrétaire de séance : Abdelaziz ABDERRAHMANE
Rapporteur  : Julien BÉRAUD  

Objet : Rapport d'activités de la Communauté d'Agglomération Grand Paris Sud sur le prix
et la qualité des services publics de l'eau potable et de l'assainissement - année 2024

A titre  liminaire,  il  est  rappelé que sur le territoire communal,  la  communauté d’agglomération
Grand Paris Sud assure en régie directe la gestion de l’assainissement depuis le 1er janvier 2023
et de l’eau potable depuis le 1er novembre 2024, date de fin du contrat de délégation de service
public détenu par la société SUEZ.

La  compétence  en  matière  d’eau  et  d’assainissement  incombant  à  la  Communauté
d'Agglomération  du  Grand  Paris  Sud,  cette  dernière  est  chargée  de  transmettre  à  chaque
commune adhérente ce rapport annuel après qu'il ait été adopté par son assemblée délibérante.

MAIRIE DE MOISSY-CRAMAYEL
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77557 Moissy-Cramayel cedex
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En application des dispositions prévues à l’article D.2224-3 du Code Général des Collectivités
Territoriales, le Conseil municipal prend acte du rapport annuel sur le prix et la qualité des services
publics de l'eau potable et de l'assainissement établi par le gestionnaire de ces services publics.

Ce  rapport  doit  être  mis  à  la  disposition  du  public  dans  les  conditions  prévues  à  l'article
D.2224-5 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Pour information, l'évolution du prix du m3 d’eau (eau potable et assainissement) sur la commune
de Moissy-Cramayel est la suivante :

- 2023 : 4,20 € TTC
- 2024 : 4,12 € TTC

Il s’agit de prendre acte du rapport annuel 2024 sur le prix et la qualité des services publics de
distribution de l'eau potable et de l'assainissement.

Sur proposition de la Maire,

Vu le  Code  Général  des  Collectivités  Territoriales,  notamment  en  ses  articles  D  2224-3  et
D 2224-5,

Vu la délibération du bureau communautaire de la Communauté d’Agglomération de Grand Paris
Sud du 30 septembre 2025 prenant acte du rapport sur le prix et la qualité des services publics de
distribution de l'eau potable et de l'assainissement pour l'année 2024,

Vu la présentation du rapport à la Commission Consultative des Services Publics Locaux réunie le
9 octobre 2025,

Vu l’avis de la Commission Aménagement, urbanisme réunie le 13 octobre 2025,

Vu la synthèse du rapport annuel pour l'année 2024, le rapport intégral étant mis à disposition des
conseillers  municipaux  auprès  de  la  Direction  Générale  Adjointe  Technique,  aux  heures
d'ouverture de cette dernière,

Le Conseil municipal

prend acte
du rapport annuel 2024 sur le prix et la qualité des services publics de distribution de l'eau potable
et de l'assainissement.

précise
que ce dossier est disponible à l’accueil de la Mairie de Moissy-Cramayel.

Il en est donné acte ce jour 

#signature#
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La Maire,
Line MAGNE

Le secrétaire de séance,
Abdelaziz ABDERRAHMANE

Certifie exécutoire la présente délibération
Télétransmise en préfecture le : 
Notifiée le :
Publiée le :
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Extrait du registre des délibérations
du Conseil municipal

Canton de
Combs-la-Ville

Département de
Seine-et-Marne

L'an deux mille vingt cinq, le trois novembre à 20h30,
le Conseil  municipal  légalement  convoqué s’est  réuni  à la mairie  en séance publique sous la
présidence de Madame Line MAGNE, Maire.

Date de convocation : 24 octobre 2025 Nombre de conseillers

Date d’affichage : 24 octobre 2025 En exercice : 33 Présents : 20 Votants : 29

Étaient présents : Mmes – MM. 
MAGNE, NECKER, LE MEUR, GUEYE, MOÏSE, ABDERRAHMANE, BÉRAUD, CHAPPE, DELPY,
REGANHA,  KAOUANE,  CANARD,  MALISZEWICZ,  RIODIN,  QUINIOU,  SOYER,  RACINE,
FERRARIO, BAMI, DURUAL
Absents représentés : Mmes – MM. 
DEMOULIN représenté par MAGNE, BERGANO représenté par RIODIN, EYAMO représenté par
MOÏSE,  AFOUF  représenté  par  KAOUANE,  LAWIN  représenté  par  CHAPPE,  LAMBERT
représenté par CANARD, KUPR représenté par RACINE, KEVORKOFF représenté par BÉRAUD,
DUEZ représenté par BAMI
formant la majorité des membres en exercice.
Absents : Mmes – MM. 
B. LAWIN, MARCH, NZOUETOUM, ROCHA

Secrétaire de séance : Abdelaziz ABDERRAHMANE
Rapporteur  : Julien BÉRAUD  / Marc MALISZEWICZ

Objet :  Rapport  d'activités  de  la  société  SPIE  CITYNETWORKS  relatif  au  contrat  de
Partenariat  Public Privé pour la reconstruction des installations d'éclairage public et  de
signalisation  tricolore,  création  d'un  réseau  de  vidéo-protection  et  gestion  de  ces
équipements - année 2024

Par délibération du 15 novembre 2010, la commune a  approuvé un contrat de partenariat d’une
durée  de  15  ans  relatif  à  la  (re)construction  avec  financement,  maintenance  et  exploitation
technique des installations communales d'éclairage public, de signalisation lumineuse tricolore et
de vidéo-tranquillité urbaine, et des documents qui y sont annexés conclu avec l'entreprise SPIE
CITYNETWORKS.
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Depuis  le  1er janvier  2019,  une  partie  des  compétences comprises  dans ce  contrat,  à  savoir
l’éclairage  public  et  la  signalisation  lumineuse  tricolore,  a  été  transférée  à  la  Communauté
d'Agglomération du Grand Paris Sud.

Néanmoins et en application des dispositions prévues au contrat dans son article VI.1 et à l'article
L2234-3 du code de la commande publique, l'exécutif de la collectivité présente chaque année au
Conseil municipal, un rapport annuel d'activités établi par le cocontractant et portant sur l'année
civile précédente.

Le contenu de ce rapport qui est fixé à l'article R2234-1 du code de la commande publique, porte
sur l'année 2024 et doit permettre la comparaison entre l'année qu'il retrace et la précédente.

Sur proposition de la Maire

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment en ses articles, L 2121-29 et L 2122-
21,

Vu le Code de la Commande Publique et notamment ses articles L2234-3 et R2234-1,

Vu la délibération du Bureau communautaire de la Communauté d’Agglomération Grand paris Sud
du 30 septembre 2025 prenant acte du rapport d’activités pour 2024 du contrat de partenariat
public privé relatif à la (re)construction avec financement, maintenance et exploitation technique
des  installations  d’éclairage public,  de  signalisation  lumineuse  tricolore  et  de  vidéo-tranquillité
urbaine,

Vu la présentation du rapport à la Commission Consultative des Services Publics Locaux réunie le
9 octobre 2025,

Vu l’avis de la Commission Aménagement, Urbanisme, réunie le 13 octobre 2025,

Vu la synthèse du rapport d’activités de la société SPIE pour l'année 2024 dans le cadre du contrat
susvisé ;  le  rapport  intégral  étant  mis  à  disposition  des  conseillers  municipaux  auprès  de  la
Direction générale adjointe technique, aux heures d'ouverture de cette dernière,

le Conseil municipal

prend acte
du  rapport  annuel  d'activités  pour  2024  établi  par  l'entreprise  SPIE  CITYNETWORKS,
cocontractant du contrat de partenariat public privé relatif à la (re)construction avec financement,
maintenance  et  exploitation  technique  des  installations  d'éclairage  public,  de  signalisation
lumineuse tricolore et de vidéo-tranquillité urbaine.

précise
que le rapport est disponible à l’accueil de la Mairie de Moissy-Cramayel.

Il en est donné acte ce jour 
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#signature#

La Maire,
Line MAGNE

Le secrétaire de séance,
Abdelaziz ABDERRAHMANE

Certifie exécutoire la présente délibération
Télétransmise en préfecture le : 
Notifiée le :
Publiée le :
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Extrait du registre des délibérations
du Conseil municipal

Canton de
Combs-la-Ville

Département de
Seine-et-Marne

L'an deux mille vingt cinq, le trois novembre à 20h30,
le Conseil  municipal  légalement  convoqué s’est  réuni  à la mairie  en séance publique sous la
présidence de Madame Line MAGNE, Maire.

Date de convocation : 24 octobre 2025 Nombre de conseillers

Date d’affichage : 24 octobre 2025 En exercice : 33 Présents : 20 Votants : 29

Étaient présents : Mmes – MM. 
MAGNE, NECKER, LE MEUR, GUEYE, MOÏSE, ABDERRAHMANE, BÉRAUD, CHAPPE, DELPY,
REGANHA,  KAOUANE,  CANARD,  MALISZEWICZ,  RIODIN,  QUINIOU,  SOYER,  RACINE,
FERRARIO, BAMI, DURUAL
Absents représentés : Mmes – MM. 
DEMOULIN représenté par MAGNE, BERGANO représenté par RIODIN, EYAMO représenté par
MOÏSE,  AFOUF  représenté  par  KAOUANE,  LAWIN  représenté  par  CHAPPE,  LAMBERT
représenté par CANARD, KUPR représenté par RACINE, KEVORKOFF représenté par BÉRAUD,
DUEZ représenté par BAMI
formant la majorité des membres en exercice.
Absents : Mmes – MM. 
B. LAWIN, MARCH, NZOUETOUM, ROCHA

Secrétaire de séance : Abdelaziz ABDERRAHMANE
Rapporteur  : Natacha RIODIN  

Objet : Partenariat entre la ville de Moissy-Cramayel et le Théâtre-Sénart, Scène Nationale :
conventions pour la saison 2025-2026

Permettre à tous les publics d’avoir accès à la culture est un objectif partagé par le Théâtre-Sénart,
Scène Nationale et la ville de Moissy-Cramayel.
 
Ainsi,  dans le  cadre de leurs activités,  le  centre  social  Espace Arc-en-Ciel,  le  Programme de
Réussite  Éducative  de  la  ville  de  Moissy-Cramayel  et  le  Théâtre-Sénart,  Scène  Nationale
souhaitent  concourir  conjointement  à  une  meilleure  intégration  des  publics  en  précarité  ou
souffrant d’isolement social, dans le cadre des spectacles, manifestations et actions artistiques.
 

MAIRIE DE MOISSY-CRAMAYEL
Place du Souvenir – BP 24
77557 Moissy-Cramayel cedex
01 64 88 15 00
mairie@ville-moissycramayel.fr
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Les conventions de partenariat proposées définissent les engagements des parties et notamment
les modalités de participation financière de la commune sur l’ensemble de la programmation de la
saison 2025-2026.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu les projets de conventions ci-annexés,

Vu l’avis de la Commission Ville du 14 octobre 2025,

Sur proposition de la Maire,

Le Conseil municipal
approuve

les termes des conventions à signer entre la ville de Moissy-Cramayel et le Théâtre-Sénart, Scène
Nationale, dans le cadre d’un partenariat pour la saison 2025-2026 ; 

précise
que les crédits seront imputés sur le budget communal 2026 ;

autorise
La Maire à signer la convention et toutes pièces relatives à cette affaire. 

Fait et délibéré ce jour à l’unanimité

#signature#

La Maire,
Line MAGNE

Le secrétaire de séance,
Abdelaziz ABDERRAHMANE
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Certifie exécutoire la présente délibération
Télétransmise en préfecture le : 
Notifiée le :
Publiée le :
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Extrait du registre des délibérations
du Conseil municipal

Canton de
Combs-la-Ville

Département de
Seine-et-Marne

L'an deux mille vingt cinq, le trois novembre à 20h30,
le Conseil  municipal  légalement  convoqué s’est  réuni  à la mairie  en séance publique sous la
présidence de Madame Line MAGNE, Maire.

Date de convocation : 24 octobre 2025 Nombre de conseillers

Date d’affichage : 24 octobre 2025 En exercice : 33 Présents : 20 Votants : 29

Étaient présents : Mmes – MM. 
MAGNE, NECKER, LE MEUR, GUEYE, MOÏSE, ABDERRAHMANE, BÉRAUD, CHAPPE, DELPY,
REGANHA,  KAOUANE,  CANARD,  MALISZEWICZ,  RIODIN,  QUINIOU,  SOYER,  RACINE,
FERRARIO, BAMI, DURUAL
Absents représentés : Mmes – MM. 
DEMOULIN représenté par MAGNE, BERGANO représenté par RIODIN, EYAMO représenté par
MOÏSE,  AFOUF  représenté  par  KAOUANE,  LAWIN  représenté  par  CHAPPE,  LAMBERT
représenté par CANARD, KUPR représenté par RACINE, KEVORKOFF représenté par BÉRAUD,
DUEZ représenté par BAMI
formant la majorité des membres en exercice.
Absents : Mmes – MM. 
B. LAWIN, MARCH, NZOUETOUM, ROCHA

Secrétaire de séance : Abdelaziz ABDERRAHMANE
Rapporteur  : Stéphanie LE MEUR  

Objet : Dispositif "tickets-loisirs" : aide régionale favorisant l'accès des jeunes aux loisirs

Pour  favoriser  l'accès  du  plus  grand  nombre  de  jeunes  aux  activités  physiques,  sportives
pédagogiques et de loisirs et notamment aux sites régionaux de loisirs, la Région Île-de-France
s'engage à faire une dotation de 476 tickets-loisirs d'une valeur unitaire de 6 euros utilisables du
1er avril 2025 au 31 décembre 2026.

Dans le cadre des activités organisées par son service jeunesse, la commune se propose de faire
bénéficier de ce dispositif les jeunes moisséens âgés de 11 à 17 ans.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment en son article L2121-29,

MAIRIE DE MOISSY-CRAMAYEL
Place du Souvenir – BP 24
77557 Moissy-Cramayel cedex
01 64 88 15 00
mairie@ville-moissycramayel.fr
www.moissy-cramayel.fr
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Vu le règlement d’intervention ticket-loisirs ci-annexé,

Vu l’avis de la Commission Ville du 14 octobre 2025,

Sur proposition de la Maire,

Le Conseil municipal

sollicite
du Conseil régional d’Île-de-France l'octroi de 476« tickets-loisirs » d’une valeur de 6 € pour en
faire bénéficier les moisséens âgés de 11 à 17 ans, dans le cadre des activités organisées par le
service municipal jeunesse,

s'engage
à valoriser le soutien de la Région Île-de-France dans sa communication et  à en informer les
bénéficiaires,

autorise
la Maire à signer la convention et tout document utile à l’octroi de cette aide régionale.

Fait et délibéré ce jour à l’unanimité

#signature#

La Maire,
Line MAGNE

Le secrétaire de séance,
Abdelaziz ABDERRAHMANE

Certifie exécutoire la présente délibération
Télétransmise en préfecture le : 
Notifiée le :
Publiée le :
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Extrait du registre des délibérations
du Conseil municipal

Canton de
Combs-la-Ville

Département de
Seine-et-Marne

L'an deux mille vingt cinq, le trois novembre à 20h30,
le Conseil  municipal  légalement  convoqué s’est  réuni  à la mairie  en séance publique sous la
présidence de Madame Line MAGNE, Maire.

Date de convocation : 24 octobre 2025 Nombre de conseillers

Date d’affichage : 24 octobre 2025 En exercice : 33 Présents : 20 Votants : 29

Étaient présents : Mmes – MM. 
MAGNE, NECKER, LE MEUR, GUEYE, MOÏSE, ABDERRAHMANE, BÉRAUD, CHAPPE, DELPY,
REGANHA,  KAOUANE,  CANARD,  MALISZEWICZ,  RIODIN,  QUINIOU,  SOYER,  RACINE,
FERRARIO, BAMI, DURUAL
Absents représentés : Mmes – MM. 
DEMOULIN représenté par MAGNE, BERGANO représenté par RIODIN, EYAMO représenté par
MOÏSE,  AFOUF  représenté  par  KAOUANE,  LAWIN  représenté  par  CHAPPE,  LAMBERT
représenté par CANARD, KUPR représenté par RACINE, KEVORKOFF représenté par BÉRAUD,
DUEZ représenté par BAMI
formant la majorité des membres en exercice.
Absents : Mmes – MM. 
B. LAWIN, MARCH, NZOUETOUM, ROCHA

Secrétaire de séance : Abdelaziz ABDERRAHMANE
Rapporteur  : Julien BÉRAUD  

Objet : Décision modificative N°1

Par délibération n°24/073 en date du 16/12/2024,  le Conseil  municipal  de Moissy-Cramayel  a
approuvé le Budget Primitif 2025, et par délibération n°25/021 en date du 26/05/2025, le Budget
Supplémentaire 2025.

Il est proposé au Conseil municipal de modifier le budget au vu de la nécessité de prendre en
compte des opérations non prévues lors de son élaboration.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales dont plus particulièrement l’article L1612-11,
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Vu en annexe le projet de Décision Modificative 1 « M57 » ci-joint ainsi que le recensement des 
inscriptions, 

Vu l’avis de la Commission des Finances, Administration générale et Citoyenneté réunie le 13 
octobre 2025,

Sur proposition de la Maire,

Le Conseil municipal

décide
de modifier le budget 2025 selon les tableaux suivants :
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Section de fonctionnement 

Recettes Dépenses
Imputations + - + -

Chap 011
60632 - - 020 478,00
60632 - - 213 4 808,00
60632 - - 845 1 808,00
6068 - - 020 2 600,00
61521 - - 020 4 416,00
61521 - - 213 6 000,00
615221 - - 213 35 173,00
615231 - - 845 49 220,00
6156 - - 322 630,00
6232 - - 632 3 500,00
6378 - - 020 5 117,00
Chap 012
6218 - - 4222 3 850,00
Chap 65
65748 - - 632 3 500,00
65811 - - 020 1 520,00
Chap 67
673 - -11 1 267,00
Chap 023
023 - - 01 180 225,00
Chap 74
744 - - 01 89 745,00
Chap 75
75888 - - 020 3 280,00
Chap 042
777 - - 01 2 035,00
Sous-totaux 95 060,00 0,00 199 586,00 104 526,00
Total général 95 060,00 95 060,00
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Section d’investissement 

Recettes Dépenses
Imputations + - + -

Chap 13
1312 - - 020 25 000,00
1345 - - 01 42 391,00

Chap 16
165 - - 020 1 600,00 1 600,00

Chap 20
2051 - - 020 1 858,00
2051 - - 211 1 435,00

Chap 21
2128 - - 322 17 100,00
21312 - - 211 1 435,00
21312 - - 213 35 173,00
2151 - - 845 185 000,00
21538 - - 322 9 120,00
21578 - - 020 2 188,00
215738 - - 845 1 808,00
21828 - - 7222 8 690,00
21838 - - 020 6 666,00

Chap 021
021 - - 01 180 225,00

Chap 024
024 - - 01 8 690,00

Chap 040
13912 - - 01 1 770,00
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13918 - - 01 265,00
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Section d’investissement (suite)

Recettes Dépenses
Imputations + - + -

Chap 041
10251 - - 01 2 000,00
2031 - - 01 225 674,00
2128 - - 01 16 914,00
21312 - - 01 8 424,00
21314 - - 01 35 391,00
21318 - - 01 576,00
21351 - - 01 1 680,00
2151 - - 01 12 722,00
21538 - - 01 4 366,00
215738 - - 01 14 400,00
21621 - - 01 2 000,00
2313 - - 01 131 201,00

Sous-totaux 485 580,00 0,00 493 681,00 8 101,00
Total général 485 580,00 485 580,00

Fait et délibéré ce jour à l’unanimité

#signature#

La Maire,
Line MAGNE

Le secrétaire de séance,
Abdelaziz ABDERRAHMANE
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Certifie exécutoire la présente délibération
Télétransmise en préfecture le : 
Notifiée le :
Publiée le :
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Extrait du registre des délibérations
du Conseil municipal

Canton de
Combs-la-Ville

Département de
Seine-et-Marne

L'an deux mille vingt cinq, le trois novembre à 20h30,
le Conseil  municipal  légalement  convoqué s’est  réuni  à la mairie  en séance publique sous la
présidence de Madame Line MAGNE, Maire.

Date de convocation : 24 octobre 2025 Nombre de conseillers

Date d’affichage : 24 octobre 2025 En exercice : 33 Présents : 20 Votants : 29

Étaient présents : Mmes – MM. 
MAGNE, NECKER, LE MEUR, GUEYE, MOÏSE, ABDERRAHMANE, BÉRAUD, CHAPPE, DELPY,
REGANHA,  KAOUANE,  CANARD,  MALISZEWICZ,  RIODIN,  QUINIOU,  SOYER,  RACINE,
FERRARIO, BAMI, DURUAL
Absents représentés : Mmes – MM. 
DEMOULIN représenté par MAGNE, BERGANO représenté par RIODIN, EYAMO représenté par
MOÏSE,  AFOUF  représenté  par  KAOUANE,  LAWIN  représenté  par  CHAPPE,  LAMBERT
représenté par CANARD, KUPR représenté par RACINE, KEVORKOFF représenté par BÉRAUD,
DUEZ représenté par BAMI
formant la majorité des membres en exercice.
Absents : Mmes – MM. 
B. LAWIN, MARCH, NZOUETOUM, ROCHA

Secrétaire de séance : Abdelaziz ABDERRAHMANE
Rapporteur  : Julien BÉRAUD  

Objet :  Convention  de  groupement  de  commandes  pour  la  passation  des  marchés
d'assurances : avenant n° 4

Une convention de groupement de commandes pour les marchés d’assurances avait été conclue
entre la commune et le Centre Communal d’Action Sociale (C.C.A.S.) le 17 mai 2021 à effet du 1er
janvier 2022 au 31 décembre 2026.

Par avenant en date du 28 juin 2021, la durée de cette convention a été portée à 6 ans, soit
jusqu’au 31 décembre 2027.

La commune est  mandataire et  ordonnateur des dépenses du groupement.  Elle règle chaque
année les primes aux assureurs pour le compte des deux entités, puis le C.C.A.S rembourse à la
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commune, au terme de chaque exercice clos, le montant de prime qui correspond à sa propre
activité ou utilisation. Il est donc conclu chaque année un avenant à cet effet.

Aussi, pour le remboursement à la commune des primes d'assurances avancées pour le C.C.A.S.
au titre de l'exercice 2024, il  est proposé au Conseil  municipal d'adopter un avenant n°4 à la
convention du 17 mai 2021 pour les montants suivants :

• responsabilité civile : 471,45 €,
• dommages aux biens: 382,30 €, 
• protection juridique : 690,42 €,
• automobile : 1 317,84 €.

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code de la commande publique,

Vu la convention de groupement du 17 mai 2021 et ses avenants n°1, 2 et 3 déjà conclus,

Vu le projet d’avenant n°4 à la convention précitée, ci-annexée,

Vu l’avis de la Commission des Finances, Administration générale et Citoyenneté, réunie le 13
octobre 2025,

Considérant qu’il  résulte  de  la  convention  précitée  la  nécessité  de  procéder  par  avenant  au
recouvrement des frais avancés par la commune en matière d’assurances du C.C.A.S.,

Sur proposition de la Maire,

Le Conseil municipal

approuve
l’avenant n°4 à la convention de groupement de commandes du 17 mai 2021 pour la passation
des marchés d’assurances, conclue entre la commune et le Centre Communal d’Action Sociale de
Moissy-Cramayel, et les montants de remboursement suivants à la commune au titre de la période
du 1er janvier 2024 au 31 décembre 2024 :

• responsabilité civile : 471,45 € prélevés au budget du C.C.A.S.,
• dommages aux biens : 382,30 € prélevés au budget du C.C.A.S.,
• protection juridique : 690,42 € prélevés au budget du C.C.A.S.,
• automobile : 1 317,84 € prélevés au budget du C.C.A.S.

autorise
la Maire à signer l’avenant n°4 précité et toutes pièces en rapport,

précise
que les recettes seront inscrites au budget.

Fait et délibéré ce jour à l’unanimité
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#signature#

La Maire,
Line MAGNE

Le secrétaire de séance,
Abdelaziz ABDERRAHMANE

Certifie exécutoire la présente délibération
Télétransmise en préfecture le : 
Notifiée le :
Publiée le :
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Extrait du registre des délibérations
du Conseil municipal

Canton de
Combs-la-Ville

Département de
Seine-et-Marne

L'an deux mille vingt cinq, le trois novembre à 20h30,
le Conseil  municipal  légalement  convoqué s’est  réuni  à la mairie  en séance publique sous la
présidence de Madame Line MAGNE, Maire.

Date de convocation : 24 octobre 2025 Nombre de conseillers

Date d’affichage : 24 octobre 2025 En exercice : 33 Présents : 20 Votants : 29

Étaient présents : Mmes – MM. 
MAGNE, NECKER, LE MEUR, GUEYE, MOÏSE, ABDERRAHMANE, BÉRAUD, CHAPPE, DELPY,
REGANHA,  KAOUANE,  CANARD,  MALISZEWICZ,  RIODIN,  QUINIOU,  SOYER,  RACINE,
FERRARIO, BAMI, DURUAL
Absents représentés : Mmes – MM. 
DEMOULIN représenté par MAGNE, BERGANO représenté par RIODIN, EYAMO représenté par
MOÏSE,  AFOUF  représenté  par  KAOUANE,  LAWIN  représenté  par  CHAPPE,  LAMBERT
représenté par CANARD, KUPR représenté par RACINE, KEVORKOFF représenté par BÉRAUD,
DUEZ représenté par BAMI
formant la majorité des membres en exercice.
Absents : Mmes – MM. 
B. LAWIN, MARCH, NZOUETOUM, ROCHA

Secrétaire de séance : Abdelaziz ABDERRAHMANE
Rapporteur  : Line MAGNE  

Objet :  Association  des  Maires  et  Présidents  d'Intercommunalité  de  Seine-et-Marne  :
désignation du référent déontologue des élus - modification

Depuis le 1er juin 2023, tout élu local peut consulter un référent déontologue dédié, chargé de lui
apporter tout conseil utile au respect des principes déontologiques.
Ces conseils seront donnés à titre personnel et confidentiel. Tous les échanges entre les élus et le
collège des référents déontologues des élus sont soumis à la plus stricte confidentialité et  au
secret professionnel. Quel que soit le mode de saisine, seuls les référents déontologues des élus
ont accès aux données transmises.
A cette  fin,  chaque  collectivité  ou  établissement  public  est  dans  l'obligation  de  désigner  par
délibération une ou plusieurs personnes ou un collège de référents déontologues à destination
unique des élus.

MAIRIE DE MOISSY-CRAMAYEL
Place du Souvenir – BP 24
77557 Moissy-Cramayel cedex
01 64 88 15 00
mairie@ville-moissycramayel.fr
www.moissy-cramayel.fr



Ville de Moissy-Cramayel
Conseil municipal du 3 novembre 2025 N° de page 2025 ...

5.3.4 DEL25_062 2/4

L’Association des Maires  et  Présidents d'intercommunalité  de Seine-et-Marne (AMF77),  en sa
qualité de tiers de confiance et de partenaire, propose de bénéficier de la désignation d’un référent
déontologue des élus et d’organiser sa saisine afin de garantir un processus confidentiel. Il s’agit
d’un référent déontologue qui répond aux conditions prévues par le décret n° 2022-1520 du 6
décembre 2022 relatif au référent déontologue de l’élu local.

Le référent déontologue des élus sera indemnisé à hauteur de 80€ par dossier conformément aux
dispositions de l’arrêté du 6 décembre 2022 pris en application du décret  n° 2022-1520 du 6
décembre 2022.

Par délibération du conseil municipal du 18 décembre 2023, Maître Magali HANKE a été désignée
référente déontologue. Or, cette dernière n’exerce plus et il convient de la remplacer. 

Aussi, il vous est proposé de désigner Monsieur Emmanuel TAWIL  comme référent déontologue
des  élus  de  la  commune  de  Moissy-Cramayel,  de  définir  ses  missions,  sa  saisine  et  ses
obligations telles qu’énoncées ci-après :

Missions du référent déontologue

Le référent déontologue des élus assure différentes missions :
Missions générales :

• il apporte tout conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés par la charte
de l'élu local,

• il  informe  et  sensibilise  l'ensemble  des  élus  locaux  aux  principes  déontologiques
applicables à l'exercice de leurs fonctions ou mandats ;

Missions optionnelles :
• il  est  l'interlocuteur  de  la  HATVP concernant  les  déclarations  d'intérêts  et  de  situation

patrimoniale des élus locaux de la collectivité concernée.

Désignation du référent déontologue

Pour l'accomplissement des missions rappelées à l'article 1er, la  commune de Moissy-Cramayel
adhère au dispositif de référent déontologue proposé par  l'Association des Maires et Présidents
d'intercommunalité de Seine-et-Marne (AMF77) selon les modalités décrites par celle-ci dans la
lettre de son président annexée à la présente, pour une durée de 3 ans.

Saisine du référent déontologue 

Le  référent  déontologue  des  élus  peut  être  saisi  par  tout  moyen  notamment  de  manière
dématérialisée et par tout élu local. Les saisines du déontologue devront être cachetées et porter
la mention "confidentiel". Le référent déontologue des élus informe l'auteur de la saisine des suites
et de l'avis qui y sont réservés dans un délai raisonnable.

Obligations du référent déontologue

Le référent déontologue des élus est tenu au secret professionnel et à la discrétion professionnelle
dans les conditions définies par le décret du 6 décembre 2022 ainsi que par les articles 226-13 et
226-14 du code pénal.
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Indépendance et impartialité du référent déontologue 

La fonction de référent déontologue des élus est assurée de manière indépendante et impartiale.
Dans l'exercice de ses fonctions, le référent déontologue élus locaux  ne peut solliciter ni recevoir
d'injonctions du directeur général des services ou de l'autorité investie du pouvoir de nomination.

Rapport annuel du référent déontologue 

Le référent déontologue des élus élabore un rapport annuel d'activité dressant un état des lieux de
l'application des principes déontologiques et, le cas échéant les manquements constatés par ce
dernier au sein de la collectivité et qui rend compte de l'ensemble des actions menées durant
l'année écoulée.  Ce rapport est adressé à l'organe délibérant  de manière confidentielle et  est
toujours anonymisé.

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment l'article L. 1111-1-1,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu la loi n° 2015-366 du 31 mars 2015 visant à faciliter l'exercice, par les élus locaux, de leur
mandat,

Vu la  loi  n°  2022-217  du  21  février  2022  relative  à  la  différenciation,  la  décentralisation,  la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de l'action publique locale,

Vu le décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de l'élu local,

Vu l'arrêté du 6 décembre 2022 pris en application du décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022
relatif au référent déontologue de l'élu local,

Vu la délibération DEL 23_086 du 18 décembre 2023 portant désignation de Maître Magali HANKE
dans les fonctions de référente déontologue, 

Vu la lettre du Président de l'Association des Maires et Présidents d'intercommunalité de Seine-et-
Marne (AMF77) relative à la cessation d’activité de Maître Magali HANKE,

Sur proposition de la Maire,

Le Conseil municipal

désigne
Monsieur Emmanuel TAWIL comme référent déontologue chargé d’apporter aux élus tout conseil
utile au respect des principes déontologiques,

dit
que  ses missions, sa saisine et ses obligations sont celles définies par les textes en vigueur et
dans l’exposé du rapport ci-dessus,

autorise
le paiement à l’AMF77 des vacations effectuées par le référent déontologue à hauteur de 80€
l’unité,
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dit
que les sommes correspondantes seront inscrites au budget,

autorise
la Maire à signer tout document en lien avec cette affaire.

Fait et délibéré ce jour à l’unanimité

#signature#

La Maire,
Line MAGNE

Le secrétaire de séance,
Abdelaziz ABDERRAHMANE

Certifie exécutoire la présente délibération
Télétransmise en préfecture le : 
Notifiée le :
Publiée le :
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Extrait du registre des délibérations
du Conseil municipal

Canton de
Combs-la-Ville

Département de
Seine-et-Marne

L'an deux mille vingt cinq, le trois novembre à 20h30,
le Conseil  municipal  légalement  convoqué s’est  réuni  à la mairie  en séance publique sous la
présidence de Madame Line MAGNE, Maire.

Date de convocation : 24 octobre 2025 Nombre de conseillers

Date d’affichage : 24 octobre 2025 En exercice : 33 Présents : 20 Votants : 29

Étaient présents : Mmes – MM. 
MAGNE, NECKER, LE MEUR, GUEYE, MOÏSE, ABDERRAHMANE, BÉRAUD, CHAPPE, DELPY,
REGANHA,  KAOUANE,  CANARD,  MALISZEWICZ,  RIODIN,  QUINIOU,  SOYER,  RACINE,
FERRARIO, BAMI, DURUAL
Absents représentés : Mmes – MM. 
DEMOULIN représenté par MAGNE, BERGANO représenté par RIODIN, EYAMO représenté par
MOÏSE,  AFOUF  représenté  par  KAOUANE,  LAWIN  représenté  par  CHAPPE,  LAMBERT
représenté par CANARD, KUPR représenté par RACINE, KEVORKOFF représenté par BÉRAUD,
DUEZ représenté par BAMI
formant la majorité des membres en exercice.
Absents : Mmes – MM. 
B. LAWIN, MARCH, NZOUETOUM, ROCHA

Secrétaire de séance : Abdelaziz ABDERRAHMANE
Rapporteur  : Line MAGNE  

Objet : Avantages en nature pour l'année 2026

En application du Code Général  des Collectivités Territoriales en son article  L.2123-18-1-1,  le
Conseil municipal doit délibérer chaque année sur les avantages en nature dont bénéficient, le cas
échéant, les élus et les agents de la commune.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales en son article L.2123-18-1-1 ;

Vu les articles L.242-1 et R242-1 du Code de la sécurité sociale ;

Vu la loi n°90-1068 du 28 novembre 1990, en son article 21 ;
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Vu le décret n°2012-752 du 9 mai 2012, modifié par le décret n°2013-651 du 19 juillet 2013 et
portant réforme du régime des concessions de logement et le principe de parité avec les agents de
l’État ;

Vu l'arrêté du 10 décembre 2002 relatif à l'évaluation des avantages en nature en vue du calcul
des cotisations de sécurité sociale, tel que modifié par l’arrêté du 21 mai 2019 modifiant l'article 3
de  l'arrêté  du  10  décembre  2002  en  ce  qu’il  concerne  la  mise  à  disposition  de  véhicules
électriques par l'employeur ;

Vu la  circulaire  DSS/SDFSS/5B/N°2003/07 du 7 janvier  2003 relative à  la  mise en œuvre de
l’arrêté du 10 décembre 2002 relatif à l’évaluation des avantages en nature en vue du calcul des
cotisations de sécurité sociale et de l’arrêté du 20 décembre 2002 relatif aux frais professionnels
déductibles pour le calcul des cotisations de sécurité sociale ;

Vu le Bulletin Officiel des Impôts n°10 du 3 février 2012 et le Bulletin Officiel des Impôts BOI-
RSABASE-20-20-10/07/2020 ;

Vu la  délibération  n°DEL25_052  du  Conseil  municipal  du  29 septembre  2025 relative  aux
logements de fonction ;

Vu l’avis du Comité Social Territorial du 10 octobre 2025 ;

Vu la  liste  nominative  à  disposition  des  conseillers  municipaux  auprès  de  la  direction  des
ressources humaines dans les conditions habituelles d'ouverture ;

Considérant que les conditions d'organisation des services communaux n'impliquent pas à ce jour
une modification des avantages précédemment accordés aux agents ;

Considérant l'intérêt de préciser que les montants, lorsqu'il y en a, sont ajustés au regard des
textes législatifs ou réglementaires les édictant ;

Sur proposition de la Maire,

le Conseil municipal

décide
- de maintenir l’attribution gratuite de repas lorsque les nécessités de service et les contraintes

correspondantes obligent les agents à rester sur leur lieu de travail ;
- de valoriser  ces  repas sur  les  salaires  selon les  modalités  réglementaires  en  vigueur  pour

l’ensemble du personnel susceptible de bénéficier de ce dispositif, à l’exception, compte tenu de
leur rôle pédagogique :
- des animateurs encadrant les enfants lors du déjeuner, affectés au service enfance ;
- des ATSEM encadrant les enfants lors du déjeuner ;
- des agents des structures petite enfance intervenant auprès des enfants moyens et grands ;

- de fixer le montant de référence pour le calcul de cet avantage en nature repas conformément
au montant annuel défini par l’URSSAF ;

- de valoriser sur les salaires l’attribution gratuite des logements, étant précisé que les emplois
donnant lieu à cet avantage sont définis par une délibération distincte ;
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- de  renouveler  l'autorisation  donnée  aux agents  de  la  collectivité  à  utiliser  les  véhicules  de
service, lorsque ceux-ci leur sont affectés individuellement, pour le strict trajet domicile-travail-
domicile ainsi que les véhicules utilisés dans le cadre des astreintes ;

- d’autoriser la Maire à utiliser une voiture particulière de puissance fiscale de 1 à 6 cv maximum,
mise à sa disposition de façon permanente et exclusive ;

- d‘autoriser la Directrice Générale des Services, à utiliser une voiture particulière de puissance
fiscale de 1 à 6 cv maximum, mise à sa disposition de façon permanente et exclusive ;

- d’autoriser le remplacement temporaire de chacun des deux véhicules sus mentionnés par un
autre véhicule communal comparable en cas de nécessité ;

- lorsque le véhicule nécessite une charge électrique :
- que l’installation et la maintenance de toute borne de recharge hors du domaine communal

reste à la charge de l’attributaire ;
- que la fourniture d’électricité est à la charge de la commune, le cas échéant sur justificatifs

lorsque la borne de recharge utilisée n’est pas communale, à l’exception de la fourniture
d’électricité au domicile de l’intéressé-e ;

- que l’avantage en nature pour les mises à disposition respectives de véhicules à la Maire et à la
Directrice générale des services est  calculé selon l’évaluation forfaitaire annuelle  incluant  le
carburant conformément à l'article 3 de l'arrêté du 10 décembre 2002, étant précisé que, lorsque
le véhicule fonctionne exclusivement au moyen de l'énergie électrique, cette évaluation ne tient
pas compte des frais d'électricité engagés par la commune pour la recharge du véhicule et sont
évalués après application d'un abattement de 50 % dans la limite de 1 800 euros par an ;

- qu’il est tenu pour tous véhicules mis à disposition, un carnet de bord ;
- qu’il peut être transporté des passagers dans l’intérêt ou en lien avec le service ou le mandat

dans tous les véhicules affectés nominativement ainsi que les seuls véhicules de fonction ;
- qu’en cas de covoiturage, tout passage de volant doit être consigné.

précise
- que les mesures sus définies sont applicables aux agents et à la Maire à compter du 1er janvier

2026 avec toutefois,  la possibilité pour la Maire de modifier dans les actes individuels cette
échéance en cours d’exercice au regard de l’évolution de la  situation ou de l'affectation de
l’agent et/ou des objectifs de la collectivité ;

- qu'il  appartient  à  la  Maire  de  procéder  à  toutes  attributions  individuelles  des  repas,  des
logements et des véhicules de service.

dit
que les dépenses correspondantes sont inscrites au budget.

autorise
La Maire à signer toutes les pièces relatives à cette affaire.

Fait et délibéré ce jour à l’unanimité

#signature#
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La Maire,
Line MAGNE

Le secrétaire de séance,
Abdelaziz ABDERRAHMANE

Certifie exécutoire la présente délibération
Télétransmise en préfecture le : 
Notifiée le :
Publiée le :
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Extrait du registre des délibérations
du Conseil municipal

Canton de
Combs-la-Ville

Département de
Seine-et-Marne

L'an deux mille vingt cinq, le trois novembre à 20h30,
le Conseil  municipal  légalement  convoqué s’est  réuni  à la mairie  en séance publique sous la
présidence de Madame Line MAGNE, Maire.

Date de convocation : 24 octobre 2025 Nombre de conseillers

Date d’affichage : 24 octobre 2025 En exercice : 33 Présents : 20 Votants : 29

Étaient présents : Mmes – MM. 
MAGNE, NECKER, LE MEUR, GUEYE, MOÏSE, ABDERRAHMANE, BÉRAUD, CHAPPE, DELPY,
REGANHA,  KAOUANE,  CANARD,  MALISZEWICZ,  RIODIN,  QUINIOU,  SOYER,  RACINE,
FERRARIO, BAMI, DURUAL
Absents représentés : Mmes – MM. 
DEMOULIN représenté par MAGNE, BERGANO représenté par RIODIN, EYAMO représenté par
MOÏSE,  AFOUF  représenté  par  KAOUANE,  LAWIN  représenté  par  CHAPPE,  LAMBERT
représenté par CANARD, KUPR représenté par RACINE, KEVORKOFF représenté par BÉRAUD,
DUEZ représenté par BAMI
formant la majorité des membres en exercice.
Absents : Mmes – MM. 
B. LAWIN, MARCH, NZOUETOUM, ROCHA

Secrétaire de séance : Abdelaziz ABDERRAHMANE
Rapporteur  : Line MAGNE  

Objet : Mise à jour de l'indemnité forfaitaire des agents itinérants

Il est nécessaire d'actualiser la délibération concernant les agents en itinérance en mettant à jour
les postes qui permettent d'obtenir cette compensation.

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction
publique territoriale,

Vu le décret n°2001-654 du 19 juillet 2001 fixant les conditions et les modalités de règlement des
frais occasionnés par les déplacements des personnels des collectivités et établissements publics,

MAIRIE DE MOISSY-CRAMAYEL
Place du Souvenir – BP 24
77557 Moissy-Cramayel cedex
01 64 88 15 00
mairie@ville-moissycramayel.fr
www.moissy-cramayel.fr
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Vu l’arrêté du 28 décembre 2020 fixant le montant maximum de l'indemnité forfaitaire prévue à
l'article 14 du décret n° 2001-654 du 19 juillet 2001 précité,

Vu la délibération n°96-52 du Conseil municipal du 23 septembre 1996 attribuant au personnel
communal qui se déplace fréquemment, pour les besoins du service, à l’intérieur du territoire de la
commune de résidence administrative, la prime forfaitaire prévue à l’article 14 du décret du 19
juillet 2001,

Vu la délibération n°01-114 du Conseil municipal du 22 octobre 2001 portant ajout à la liste des
postes attributaire de l’indemnité forfaitaire pour les agents itinérants,

Vu la délibération DEL17_103 du Conseil municipal du 27 octobre 2017 portant modification de la
délibération n° 01-114, relative à l’indemnité forfaitaire des agents itinérants, 

Vu l’avis du Comité Social Territorial du 10 octobre 2025,

Considérant que les fonctions des agents du service jeunesse et des gardiens scolaires  les
amènent à circuler fréquemment entre les différents sites de la Ville, et qu’elles répondent en cela
aux critères définis par délibération du 23 septembre 1996 du Conseil municipal pour l’attribution
par la Ville de la prime forfaitaire prévue à l’article 14 du décret du 19 juillet 2001,

Considérant qu’il  convient  de  supprimer  l’emploi  gardien du  cimetière  qui  a  été  équipé d’un
véhicule de service,

Considérant qu’il convient d’ajouter ces emplois à la liste des emplois y ouvrant droit,

Considérant  que  les  agents  se  déplacent  avec  leur  véhicule  personnel  pour  les  besoins  du
service lorsque les véhicules de pool ne sont pas disponibles,

La liste des fonctions attributaires de l’indemnité forfaitaire est mise à jour comme suit : 
- Les agents du service espace Arc-en-ciel
- Le photographe-vidéaste
- Les agents du service jeunesse
- Les gardiens des groupes scolaires et équipement sportif.

Sur proposition de la Maire,

le Conseil municipal

approuve
la  mise  à  jour  de la  liste  des  fonctions  attributaires  de  l’indemnité  forfaitaire  pour  les  agents
itinérants.

fixe
l’indemnité forfaitaire annuelle à :
- 210 € pour les agents du service espace Arc-en-ciel 
- 350 € pour le photographe-vidéaste, les agents du service jeunesse et les gardiens des groupes
scolaires et équipements sportifs.

précise
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les conditions d’attribution : 
- compléter un ordre de mission permanent,
- souscrire à une assurance couvrant les déplacements professionnels,
- transmettre  tous  les  ans,  à  la  direction  des  Ressources  humaines,  la  copie  du  permis  de

conduire en cours de validité ainsi que la carte grise du véhicule.

autorise
la Maire à signer toutes les pièces relatives à cette affaire.

dit
que les crédits afférents sont inscrits au chapitre 011 du budget.

Fait et délibéré ce jour à l’unanimité

#signature#

La Maire,
Line MAGNE

Le secrétaire de séance,
Abdelaziz ABDERRAHMANE

Certifie exécutoire la présente délibération
Télétransmise en préfecture le : 
Notifiée le :
Publiée le :
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Extrait du registre des délibérations
du Conseil municipal

Canton de
Combs-la-Ville

Département de
Seine-et-Marne

L'an deux mille vingt cinq, le trois novembre à 20h30,
le Conseil  municipal  légalement  convoqué s’est  réuni  à la mairie  en séance publique sous la
présidence de Madame Line MAGNE, Maire.

Date de convocation : 24 octobre 2025 Nombre de conseillers

Date d’affichage : 24 octobre 2025 En exercice : 33 Présents : 20 Votants : 29

Étaient présents : Mmes – MM. 
MAGNE, NECKER, LE MEUR, GUEYE, MOÏSE, ABDERRAHMANE, BÉRAUD, CHAPPE, DELPY,
REGANHA,  KAOUANE,  CANARD,  MALISZEWICZ,  RIODIN,  QUINIOU,  SOYER,  RACINE,
FERRARIO, BAMI, DURUAL
Absents représentés : Mmes – MM. 
DEMOULIN représenté par MAGNE, BERGANO représenté par RIODIN, EYAMO représenté par
MOÏSE,  AFOUF  représenté  par  KAOUANE,  LAWIN  représenté  par  CHAPPE,  LAMBERT
représenté par CANARD, KUPR représenté par RACINE, KEVORKOFF représenté par BÉRAUD,
DUEZ représenté par BAMI
formant la majorité des membres en exercice.
Absents : Mmes – MM. 
B. LAWIN, MARCH, NZOUETOUM, ROCHA

Secrétaire de séance : Abdelaziz ABDERRAHMANE
Rapporteur  : Line MAGNE  

Objet : Recrutement d'agents contractuels sur des emplois non permanents pour faire face
à un besoin lié à un accroissement temporaire d'activité

Afin de pourvoir aux besoins de différents services de la collectivité, il est demandé au Conseil
municipal de délibérer pour autoriser le recrutement d’agents contractuels sur des emplois non
permanents pour faire face à un besoin lié à un accroissement temporaire d’activités.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique,

MAIRIE DE MOISSY-CRAMAYEL
Place du Souvenir – BP 24
77557 Moissy-Cramayel cedex
01 64 88 15 00
mairie@ville-moissycramayel.fr
www.moissy-cramayel.fr
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Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents non titulaires de la fonction publique
territoriale,

Vu le décret 2002-60 du 14 janvier 2002 et la circulaire relative au nouveau régime indemnitaire
des heures et travaux supplémentaires dans la fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 2015-1912 du 29 décembre 2015 portant diverses dispositions relatives aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale,

Considérant qu’il peut être fait appel à du personnel recruté en qualité d’agent contractuel pour
faire face à des besoins liés à un accroissement temporaire d’activités en application de l’article
332-23 du code de la fonction publique précitée,

Sur proposition de la Maire,

Le Conseil municipal

décide
Dans le cadre des jobs d’été :
- la création de cinquante postes d’adjoint technique contractuels pour un total de 1.750 heures du
1er juillet au 31 août 2026 dans les différents services de la DGA Développement du territoire, la
DGA Services  à  la  population,  la  DGA Ressources,  la  Direction du cabinet  de la  Maire et  la
Direction des ressources humaines ; la rémunération horaire est fixée au 1er échelon du grade,
indice brut 367/366 majoré.

A la police municipale
- la création de deux postes d’agent de surveillance sécurité écoles contractuels pour un total de
643 heures du 1er janvier au 31 décembre 2026, pour un renfort de la surveillance des entrées et
sorties des écoles ; la rémunération horaire brut des agents de surveillance sécurité écoles est
fixée à 20,16 €,
- la création de cinq postes d’adjoint technique principal de 1ère classe à temps non complet pour
un total de 1.607 heures du 1er janvier au 31 décembre 2026, pour un renfort de la surveillance des
entrées et  sorties des écoles ;  la  rémunération horaire est  fixée au 10ème échelon du grade
d’adjoint technique principal de 1ère classe, indice brut 558/478 majoré.

 A la crèche familiale, au multi-accueil et au relais petite enfance
- la création d’un poste de psychologue hors classe contractuel à temps non complet pour un total
de 300 heures (140 heures à la crèche familiale, 140 heures au multi-accueil et 20 heures au relais
petite enfance) du 1er janvier au 31 décembre 2026 ; la rémunération horaire est fixée au 8ème
échelon du grade de psychologue, indice brut 1015/826 majoré.

Au P.R.E.
- la création d’un poste de psychologue hors classe contractuel à temps non complet pour un total
de 196 heures du 1er janvier au 31 décembre 2026 ; la rémunération horaire est fixée au 8ème
échelon du grade de psychologue, indice brut 1015/826 majoré.

A l’espace Arc-en-Ciel
-  la  création  d’un  poste  d’adjoint  d’animation  contractuel  à  temps  non  complet,  pour
l’accompagnement scolaire (CLAS élémentaire et ZEN études) et pour l’animation famille pendant
les  vacances scolaires  pour  un total  de  721 heures  du 1er janvier  au 31 décembre 2026 ;  la
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rémunération  horaire  est  fixée  au  11ème échelon  du  grade  d’adjoint  d’animation,  indice  brut
432/387 majoré.

Au service restauration
- la création de seize postes d’adjoint technique contractuel pour un total de 18.601 heures du 1 er

janvier au 31 décembre 2026, pour la production et le service dans les restaurants scolaires ; la
rémunération horaire est fixée au 1er échelon du grade d’adjoint technique, indice brut 367/366
majoré.

Au service jeunesse 11/17 ans
- la création de six postes d’adjoint d’animation contractuel, pour un total de 2.252 heures du 1er

janvier au 31 décembre 2026, pour les activités de loisirs ados et pré-ados, les activités sportives,
les réunions et les bilans ;  la rémunération horaire est fixée au 1er échelon du grade d’adjoint
d’animation,  indice  brut  367/366  majoré  pour  les  non  diplômés,  au 11ème échelon  du grade
d’adjoint d’animation, indice brut 432/387 majoré pour les titulaires du BAFA (Brevet d’Aptitude aux
Fonctions  d’Animateur)  ou équivalent  et  au 11ème échelon du grade d’animateur,  indice  brut
538/462  majoré  pour  les  titulaires  du  BPJEPS  (Brevet  Professionnel  de  la  Jeunesse,  de
l’Éducation Populaire et du Sports).

Au service enfance
- la création de vingt-cinq postes d’adjoint d’animation contractuel, pour un total de 41.366 heures
du  1er janvier  au  31 décembre 2026,  pour  les  activités  extra-scolaires  (accueils  de  loisirs  du
mercredi  et  des  vacances  scolaires,  temps  de  préparation  et  bilans),  pour  les  activités
périscolaires (accueils pré et post scolaires) et  pour les pauses méridiennes ;  la rémunération
horaire est fixée au 1er échelon du grade d’adjoint d’animation, indice brut 367/366 majoré pour les
non diplômés, au 11ème échelon du grade d’adjoint d’animation, indice brut 432/387 majoré pour
les titulaires du BAFA (Brevet d’Aptitude aux Fonctions d’Animateur) ou équivalent.

Au service des sports
- la création de quatre postes d’adjoint d’animation contractuel, pour un total de 1.249 heures du
1er janvier au 31 décembre 2026, pour Moissy-Plage et les stages sportifs ; la rémunération horaire
est fixée au 1er échelon du grade d’adjoint d’animation, indice brut 367/366 majoré pour les non
diplômés, au 11ème échelon du grade d’adjoint d’animation, indice brut 432/387 majoré pour les
titulaires  du  BAFA (Brevet  d’Aptitude  aux  Fonctions  d’Animateur)  ou  équivalent  et  au  11ème
échelon du grade d’animateur, indice brut 538/462 majoré pour les titulaires du BPJEPS (Brevet
Professionnel de la Jeunesse, de l’Éducation Populaire et du Sports).

Au secteur cinéma La Rotonde
- la création de deux postes d’adjoint administratif contractuel pour un total de 1.430 heures du 1er

janvier au 31 décembre 2026 pour les activités de caisse du cinéma ; la rémunération horaire est
fixée au 1er échelon du grade d’adjoint administratif, indice brut 367/366 majoré.

Au service moyens généraux
- la création de six postes d’adjoint technique contractuel pour un total de 8.606 heures du 1er

janvier  au  31  décembre  2026  pour  l’entretien  ménager  des  équipements  municipaux ;  la
rémunération horaire est fixée au 1er échelon du grade d’adjoint technique, indice brut 367/366
majoré.

A la direction de la communication
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- la création d’un poste d’adjoint technique contractuel pour un total de 240 heures du 1er janvier au
31  décembre  2026,  pour  la  distribution  de  divers  journaux  municipaux  aux  administrés ;  la
rémunération horaire est fixée au 1er échelon du grade d’adjoint technique, indice brut 367/366
majoré.

Au service commerces
- la création d’un poste d’adjoint technique principal de 1ère classe contractuel pour un total de
624 heures du 1er janvier au 31 décembre 2026 pour l’installation et la désinstallation du marché ;
la rémunération horaire est fixée au 10ème échelon du grade d’adjoint technique principal de 1ère
classe, indice brut 558/478 majoré.

dit
que les crédits afférents sont inscrits au chapitre 012 du budget 2026 ;

autorise
La Maire, en fonction du besoin :
- à établir  les  contrats  sur  le  fondement  de l’article  L332-23 du Code général  de la  fonction

publique, et dans les conditions et limites des textes sus visés,
- à définir la durée hebdomadaire pour chaque contrat dans les limites légales et le plafond sus

défini,
et à signer les contrats afférents et tous documents utiles.

Fait et délibéré ce jour à l’unanimité

#signature#

La Maire,
Line MAGNE

Le secrétaire de séance,
Abdelaziz ABDERRAHMANE

Certifie exécutoire la présente délibération
Télétransmise en préfecture le : 
Notifiée le :
Publiée le :
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Extrait du registre des délibérations
du Conseil municipal

Canton de
Combs-la-Ville

Département de
Seine-et-Marne

L'an deux mille vingt cinq, le trois novembre à 20h30,
le Conseil  municipal  légalement  convoqué s’est  réuni  à la mairie  en séance publique sous la
présidence de Madame Line MAGNE, Maire.

Date de convocation : 24 octobre 2025 Nombre de conseillers

Date d’affichage : 24 octobre 2025 En exercice : 33 Présents : 20 Votants : 29

Étaient présents : Mmes – MM. 
MAGNE, NECKER, LE MEUR, GUEYE, MOÏSE, ABDERRAHMANE, BÉRAUD, CHAPPE, DELPY,
REGANHA,  KAOUANE,  CANARD,  MALISZEWICZ,  RIODIN,  QUINIOU,  SOYER,  RACINE,
FERRARIO, BAMI, DURUAL
Absents représentés : Mmes – MM. 
DEMOULIN représenté par MAGNE, BERGANO représenté par RIODIN, EYAMO représenté par
MOÏSE,  AFOUF  représenté  par  KAOUANE,  LAWIN  représenté  par  CHAPPE,  LAMBERT
représenté par CANARD, KUPR représenté par RACINE, KEVORKOFF représenté par BÉRAUD,
DUEZ représenté par BAMI
formant la majorité des membres en exercice.
Absents : Mmes – MM. 
B. LAWIN, MARCH, NZOUETOUM, ROCHA

Secrétaire de séance : Abdelaziz ABDERRAHMANE
Rapporteur  : Line MAGNE  

Objet : Modification du tableau des effectifs

L'évolution des missions des services et des mouvements de personnel nécessitent l'ajustement
du tableau des effectifs.

Vu l’avis du Comité social territorial en date du 10 octobre 2025

Sur proposition de la Maire,

le Conseil municipal

décide

MAIRIE DE MOISSY-CRAMAYEL
Place du Souvenir – BP 24
77557 Moissy-Cramayel cedex
01 64 88 15 00
mairie@ville-moissycramayel.fr
www.moissy-cramayel.fr



Ville de Moissy-Cramayel
Conseil municipal du 3 novembre 2025 N° de page 2025 ...

4.1 DEL25_066 2/2

de modifier le tableau des effectifs tel que présenté en annexe.

Fait et délibéré ce jour à l’unanimité

#signature#

La Maire,
Line MAGNE

Le secrétaire de séance,
Abdelaziz ABDERRAHMANE

Certifie exécutoire la présente délibération
Télétransmise en préfecture le : 
Notifiée le :
Publiée le :
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Secteurs
SUPPRESSIONS DE GRADE – avancements de grade et promotions internes

Date d’effet
Nbre Actuels Motif

Direction Générale
Égalité Hommes / Femmes 1 Attaché TC Avancement de grade 02/12/2025

Ressources humaines 1 Promotion interne 02/12/2025

DGA ressources
Restauration 1 Adjoint technique 33h Avancement de grade 02/12/2025

Pôle Affaires Générales
Guichet unique 1 Avancement de grade 02/12/2025

DGA Services à la Population
Pôle Solidarité 1 Rédacteur TC Avancement de grade 02/12/2025

CCAS / Espace Séniors 1 Adjoint technique 25h Avancement de grade 02/12/2025

Pôle Éducation
Enfance 2 Adjoint d’animation TC Avancement de grade 02/12/2025

1 Avancement de grade 02/12/2025
1 Avancement de grade 02/12/2025

Pôle Animation du Territoire 1 Attaché TC Avancement de grade 02/12/2025

Culture et relations internationales
Rotonde et 18 marches 1 Adjoint technique TC Avancement de grade 02/12/2025

Jeunesse
Jeunesse 11/17 ans 1 Adjoint d’animation TC Avancement de grade 02/12/2025

DGA Développement du Territoire 1 Avancement de grade 02/12/2025

Moyens Généraux 1 Agent de maîtrise TC Promotion interne 02/12/2025
1 Avancement de grade 02/12/2025
1 Adjoint technique 31h Avancement de grade 02/12/2025

Propreté urbaine 1 Avancement de grade 02/12/2025

Rédacteur principal de 1ère classe TC

Adjoint administratif principal 2ème cl. TC

Adjoint d’animation principal 2ème cl. TC
Animateur principal 2ème cl. TC

Adjoint administratif principal 2ème cl. TC

Adjoint technique principal 2ème cl. TC

Adjoint technique principal 2ème cl. TC
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Secteurs
SUPPRESSIONS DE GRADE – Autres

Date d’effet
Nbre Actuels Motif

Direction Générale
Ressources Humaines 1 Retraite invalidité 10/11/2025

DGA Services à la population
Pôle Solidarité

CCAS / Action Sociale 1 Assistant socio-éducatif TC Fin de contrat 10/11/2025

Logement 1 Agent parti à la retraite et remplacé en interne 10/11/2025

Pôle Éducation
Enfance 1 Agent en disponibilité et remplacé sur un autre grade 10/11/2025

1 Agent en disponibilité et remplacé sur un autre grade 10/11/2025
1 Adjoint d’animation 28h Agent en disponibilité 10/11/2025

Multi-accueil 1 Éducateur de jeunes enfants TC Fin du détachement et transformation du poste 10/11/2025

Pôle Animation du Territoire
Jeunesse

Jeunesse 11/17 ans 1 Agent en disponibilité et remplacé sur un autre grade 10/11/2025

Sport 1 Agent parti en mutation et remplacé sur autre grade 10/11/2025
1 Adjoint d’animation 11h41 Agent en disponibilité et remplacé sur autre durée 10/11/2025

DGA Développement du Territoire
Moyens Généraux 1 Adjoint technique 32h30 Agent parti à la retraite et remplacé sur autre durée 10/11/2025

1 Agent parti en retraite pour invalidité 10/11/2025

Pôle espaces publics
Voirie 2 Adjoint technique TC Réussite concours 10/11/2025

Espaces verts / Ferme urbaine 1 Adjoint technique TC Agent parti et remplacé sur un autre grade 10/11/2025

Adjoint technique principal 2ème cl. 29h30

Adjoint administratif principal 1ère cl. TC

Adjoint d’animation principal 2ème cl. 31h30
Adjoint d’animation principal 1ère cl. TC

Adjoint d’animation principal 2ème cl. TC

Adjoint d’animation principal 2ème cl. TC

Adjoint technique principal 2ème cl. 31h30
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Secteurs
SUPPRESSIONS DE GRADE – avancements de grade et promotions internes

Date d’effet
Nbre Actuels Motif

Direction Générale
Égalité Hommes / Femmes 1 Attaché TC Avancement de grade 02/12/2025

Ressources humaines 1 Promotion interne 02/12/2025

DGA ressources
Restauration 1 Adjoint technique 33h Avancement de grade 02/12/2025

Pôle Affaires Générales
Guichet unique 1 Avancement de grade 02/12/2025

DGA Services à la Population
Pôle Solidarité 1 Rédacteur TC Avancement de grade 02/12/2025

CCAS / Espace Séniors 1 Adjoint technique 25h Avancement de grade 02/12/2025

Pôle Éducation
Enfance 2 Adjoint d’animation TC Avancement de grade 02/12/2025

1 Avancement de grade 02/12/2025
1 Avancement de grade 02/12/2025

Pôle Animation du Territoire 1 Attaché TC Avancement de grade 02/12/2025

Culture et relations internationales
Rotonde et 18 marches 1 Adjoint technique TC Avancement de grade 02/12/2025

Jeunesse
Jeunesse 11/17 ans 1 Adjoint d’animation TC Avancement de grade 02/12/2025

DGA Développement du Territoire 1 Avancement de grade 02/12/2025

Moyens Généraux 1 Agent de maîtrise TC Promotion interne 02/12/2025
1 Avancement de grade 02/12/2025
1 Adjoint technique 31h Avancement de grade 02/12/2025

Propreté urbaine 1 Avancement de grade 02/12/2025

Rédacteur principal de 1ère classe TC

Adjoint administratif principal 2ème cl. TC

Adjoint d’animation principal 2ème cl. TC
Animateur principal 2ème cl. TC

Adjoint administratif principal 2ème cl. TC

Adjoint technique principal 2ème cl. TC

Adjoint technique principal 2ème cl. TC



Ville de Moissy-Cramayel
Conseil Municipal du 03 novembre 2025 DEL 25- Modification du tableau des effectifs-annexe

Secteurs
SUPPRESSIONS DE GRADE – Autres

Date d’effet
Nbre Actuels Motif

Direction Générale
Ressources Humaines 1 Retraite invalidité 10/11/2025

DGA Services à la population
Pôle Solidarité

CCAS / Action Sociale 1 Assistant socio-éducatif TC Fin de contrat 10/11/2025

Logement 1 Agent parti à la retraite et remplacé en interne 10/11/2025

Pôle Éducation
Enfance 1 Agent en disponibilité et remplacé sur un autre grade 10/11/2025

1 Agent en disponibilité et remplacé sur un autre grade 10/11/2025
1 Adjoint d’animation 28h Agent en disponibilité 10/11/2025

Multi-accueil 1 Éducateur de jeunes enfants TC Fin du détachement et transformation du poste 10/11/2025

Pôle Animation du Territoire
Jeunesse

Jeunesse 11/17 ans 1 Agent en disponibilité et remplacé sur un autre grade 10/11/2025

Sport 1 Agent parti en mutation et remplacé sur autre grade 10/11/2025
1 Adjoint d’animation 11h41 Agent en disponibilité et remplacé sur autre durée 10/11/2025

DGA Développement du Territoire
Moyens Généraux 1 Adjoint technique 32h30 Agent parti à la retraite et remplacé sur autre durée 10/11/2025

1 Agent parti en retraite pour invalidité 10/11/2025

Pôle espaces publics
Voirie 2 Adjoint technique TC Réussite concours 10/11/2025

Espaces verts / Ferme urbaine 1 Adjoint technique TC Agent parti et remplacé sur un autre grade 10/11/2025

Adjoint technique principal 2ème cl. 29h30

Adjoint administratif principal 1ère cl. TC

Adjoint d’animation principal 2ème cl. 31h30
Adjoint d’animation principal 1ère cl. TC

Adjoint d’animation principal 2ème cl. TC

Adjoint d’animation principal 2ème cl. TC

Adjoint technique principal 2ème cl. 31h30


	2023 : 4,20 € TTC
	2024 : 4,12 € TTC
	de maintenir l’attribution gratuite de repas lorsque les nécessités de service et les contraintes correspondantes obligent les agents à rester sur leur lieu de travail ;
	de valoriser ces repas sur les salaires selon les modalités réglementaires en vigueur pour l’ensemble du personnel susceptible de bénéficier de ce dispositif, à l’exception, compte tenu de leur rôle pédagogique :
	des animateurs encadrant les enfants lors du déjeuner, affectés au service enfance ;
	des ATSEM encadrant les enfants lors du déjeuner ;
	des agents des structures petite enfance intervenant auprès des enfants moyens et grands ;

	de fixer le montant de référence pour le calcul de cet avantage en nature repas conformément au montant annuel défini par l’URSSAF ;
	de valoriser sur les salaires l’attribution gratuite des logements, étant précisé que les emplois donnant lieu à cet avantage sont définis par une délibération distincte ;
	de renouveler l'autorisation donnée aux agents de la collectivité à utiliser les véhicules de service, lorsque ceux-ci leur sont affectés individuellement, pour le strict trajet domicile-travail-domicile ainsi que les véhicules utilisés dans le cadre des astreintes ;
	d’autoriser la Maire à utiliser une voiture particulière de puissance fiscale de 1 à 6 cv maximum, mise à sa disposition de façon permanente et exclusive ;
	d‘autoriser la Directrice Générale des Services, à utiliser une voiture particulière de puissance fiscale de 1 à 6 cv maximum, mise à sa disposition de façon permanente et exclusive ;
	d’autoriser le remplacement temporaire de chacun des deux véhicules sus mentionnés par un autre véhicule communal comparable en cas de nécessité ;
	lorsque le véhicule nécessite une charge électrique :
	que l’installation et la maintenance de toute borne de recharge hors du domaine communal reste à la charge de l’attributaire ;
	que la fourniture d’électricité est à la charge de la commune, le cas échéant sur justificatifs lorsque la borne de recharge utilisée n’est pas communale, à l’exception de la fourniture d’électricité au domicile de l’intéressé-e ;

	que l’avantage en nature pour les mises à disposition respectives de véhicules à la Maire et à la Directrice générale des services est calculé selon l’évaluation forfaitaire annuelle incluant le carburant conformément à l'article 3 de l'arrêté du 10 décembre 2002, étant précisé que, lorsque le véhicule fonctionne exclusivement au moyen de l'énergie électrique, cette évaluation ne tient pas compte des frais d'électricité engagés par la commune pour la recharge du véhicule et sont évalués après application d'un abattement de 50 % dans la limite de 1 800 euros par an ;
	qu’il est tenu pour tous véhicules mis à disposition, un carnet de bord ;
	qu’il peut être transporté des passagers dans l’intérêt ou en lien avec le service ou le mandat dans tous les véhicules affectés nominativement ainsi que les seuls véhicules de fonction ;
	qu’en cas de covoiturage, tout passage de volant doit être consigné.
	que les mesures sus définies sont applicables aux agents et à la Maire à compter du 1er janvier 2026 avec toutefois, la possibilité pour la Maire de modifier dans les actes individuels cette échéance en cours d’exercice au regard de l’évolution de la situation ou de l'affectation de l’agent et/ou des objectifs de la collectivité ;
	qu'il appartient à la Maire de procéder à toutes attributions individuelles des repas, des logements et des véhicules de service.
	Les agents du service espace Arc-en-ciel
	Le photographe-vidéaste
	Les agents du service jeunesse
	Les gardiens des groupes scolaires et équipement sportif.
	compléter un ordre de mission permanent,
	souscrire à une assurance couvrant les déplacements professionnels,
	transmettre tous les ans, à la direction des Ressources humaines, la copie du permis de conduire en cours de validité ainsi que la carte grise du véhicule.
	à établir les contrats sur le fondement de l’article L332-23 du Code général de la fonction publique, et dans les conditions et limites des textes sus visés,
	à définir la durée hebdomadaire pour chaque contrat dans les limites légales et le plafond sus défini,
	Suppressions de grades
	Suppressions de grades autres
	Suppressions de grades
	Suppressions de grades autres

