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Ordre du jour du Conseil municipal
du 29 juin 2025

Procès-verbal du Conseil municipal du 30 juin 2025

Compte-rendu de la Maire de sa délégation de pouvoirs

en  application  des  articles  L  2122-22  et  L  2122-23  du  code  général  des  collectivités
territoriales :

• Liste des décisions de la maire
• Liste des marchés (article L 2122-22, 4°)

en application  de l’article  L 2122-22 15° :  tableau récapitulatif  du  non-exercice  du droit  de
préemption urbain

 
1  Modification  de  la  composition  de  la  Commission  Finances,  Administration  générale,
Citoyenneté, de la Commission Solidarité et nominations consécutives
(Line MAGNE )

2 Centre Communal d'Action Sociale : modification des représentants du Conseil municipal
au Conseil d'administration
(Line MAGNE )

3 Lycée de la Mare Carrée : modification des représentants du Conseil municipal au Conseil
d'administration
(Line MAGNE )

4 Groupe scolaire de Chanteloup : modification du représentant du Conseil municipal aux
conseils d'écoles
(Line MAGNE )

Aménagement
5 Déneigement et viabilité hivernale des zones d'activité économique : renouvellement de la
convention avec la Communauté d'agglomération Grand Paris Sud
(Betty CHAPPE )

6 Mise à disposition d'abris-voyageurs : renouvellement de la convention avec le Conseil
départemental de Seine et Marne
(Betty CHAPPE )

7 ZAC de Chanteloup - remise en gestion et en propriété de la sente piétonne programme
Artenova : convention avec la SCCV Moissy Parc Artenova
(Betty CHAPPE )

8 Implantation d'un poste de distribution publique d'électricité : convention avec ENEDIS
(Betty CHAPPE )

9 Aliénation d'un car municipal
(Julien BÉRAUD )



Ville
10 Partenariat relatif à l'intervention des animateurs communaux et à la réalisation d'activités
socio-éducatives durant la pause méridienne : conventions entre la ville de Moissy-Cramayel
et les collèges des Maillettes et la Boétie
(Stéphanie LE MEUR )

11 Partenariat entre la ville de Moissy-Cramayel et le Théâtre-Sénart,  Scène Nationale :
convention pour la saison 2025-2026
(Flore LAWIN )

Administration générale et ressources humaines
12  Mise  en  place  d'un  contrat  d'apprentissage  à  la  direction  culture  et  relations
internationales
(Line MAGNE )

13 Poursuite d'un contrat d'apprentissage au pôle aménagement et urbanisme
(Line MAGNE )

14 Mise à disposition d'agents communaux auprès du C.C.A.S.
(Line MAGNE )

15 Logements de fonction : modification de la délibération n°17_104
(Line MAGNE )

16 Modalités de mise en oeuvre du temps de travail des agents communaux
(Line MAGNE )

17 Modification du tableau des effectifs
(Line MAGNE )

La Maire,
Line MAGNE


